
 

 

 

 

 

 

Die Stadtgemeinde Wörgl zählt zu den größten Gemeinden Tirols.  
Wir suchen ab sofort im Ausmaß von 100 % (=40 Wochenstunden) 
eine*n 
 
 
 

STADTBAUMEISTER*IN  

(KARENZSTELLE) 
 
IHR AUFGABENGEBIET: 

• Leitung des Bauamtes 
• Bauprojektmanagement: Planung, Koordination, Leitung und 

Durchführung von Bauprojekten, Bauverfahren, klimabezogenen 
Projekten und klassischen Behördenverfahren 

• Budgetverantwortung: Planung und Überwachung von Budgetvorgaben für 
Bauprojekte 

• Innovationsförderung: Einführung und Anwendung neuer Technologien und 
digitaler Tools im Bauwesen 

• Enge Zusammenarbeit mit den politischen Vertretern, Architekten und anderen 
Behörden 

• Unterstützung der Gemeinde-Gremien 
• Mitarbeiterführung 

 

IHR PROFIL: 

• Abgeschlossene bautechnische Ausbildung an einer höheren technischen 
Lehranstalt und eine mindestens dreijährige praktische Tätigkeit oder Abschluss 
eines einschlägigen Studiums und eine mindestens einjährige praktische Tätigkeit  

• Mehrjährige Berufserfahrung in der öffentlichen Verwaltung von Vorteil 
• Kommunikationsstärke: Erfahrung im Umgang mit unterschiedlichen Stakeholdern 
• Verantwortungsbewusstes, selbständiges und engagiertes Arbeiten 
• Hohe Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Organisationsgeschick, 

sowie Führungskompetenz 
• Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung, insbesondere im Bereich 

Nachhaltigkeit und Digitalisierung 
• Fundierte Kenntnisse mit allen MS-Office Programmen und AutoCAD 

 

UNSER ANGEBOT: 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Führungsaufgabe im 
krisensicheren öffentlichen Dienst 

• Leistungsgerechte Entlohnung 
• Gleitende Arbeitszeit 
• Bis zu 6 Urlaubswochen jährlich (je nach Lebensalter) 
• Interessante Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Benefits wie kostenloses „Klimaticket‘‘ Tirol, zusätzliches Kindergeld uvm. 
• Umfangreiche Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 

Werden Sie Teil unseres Teams und 
senden Sie uns Ihre aussagekräftige 
Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
an die Stadtgemeinde Wörgl, 
Bahnhofstraße 15, 6300 Wörgl, oder per 
E-Mail an bewerbung@stadt.woergl.at. 

 

Die Entlohnung richtet sich nach den 
Bestimmungen des T-GVBG 2012. 
Abhängig von Ausbildung, Qualifikation 
und Erfahrung ist eine Überzahlung 
möglich. 
Die Bewerbungsfrist endet mit 
28.02.2025. 
 

 

DER BÜRGERMEISTER  
MICHAEL RIEDHART 


